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INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 546 DE 29 DE OUTUBRO DE 2009 (DOE DE 04/11/09
ADMINISTRACAO DA EXCELENTISSIMA SENHORA JUSSARA SALES DE SOUZA — PREFEITA

PODER EXECUTIVO

GABINETE CIVIL

LEI MUNICIPAL 1.305/2025 entidades de classe, cujas atividades

Revoga a Lei Municipal n® 882/2016, com o
objetivo de aprimorar a legislacdo
referente ao Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e ao Fundo Especial
dos Direitos da Mulher, no ambito do
Municipio de Extremoz, e da outras
providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
Estado do Rio Grande do Norte, Jussara
Sales de Souza, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 10, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Extremoz, faz
saber que a Céamara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO
DIREITOS DA MULHER

MUNICIPAL DOS

Art. 1° - Mantém o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher CMDM, 6rgéo
colegiado, criado pela Lei Municipal n°
882/2016, vinculado a Secretaria Municipal
de Politicas Publicas para Mulheres e
Grupos Minoritarios — SEPPMMI, com a
finalidade de formular diretrizes,
programas e politicas publicas
relacionadas com a promoc¢do da melhoria
das condicdes de vida das mulheres e a
eliminacdo de todas as formas de
discriminagdo e violéncia contra as
mesmas, de modo a assegurar-lhes plena
participagdo e igualdade nos planos
politico, econdmico, social, cultural e
juridico;

§ 1°. O CMDM articular-se-4 com os 6rgéos
e entidades da administracdo publica
municipal, estadual e federal, bem como,
com organizacdes ndo-governamentais e

estejam associadas a protecdo da mulher
e promocgdo da igualdade entre os
géneros.

§ 2° O Poder Executivo, por meio da
Secretaria Municipal de Politicas Publicas
para Mulheres e Grupos Minoritarios —
SEPPMMI, garantira a estrutura funcional
necessaria ao regular funcionamento do
respectivo Conselho, devendo ainda
promover, incentivar e dar ampla
divulgacdo as Conferéncias Municipais
dos Direitos da Mulher.

Secao |
Da Competéncia

Art. 2° - Respeitadas as competéncias
exclusivas do Legislativo e do Executivo
Municipal, compete ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher:

I - Prestar assessoria direta ao
Executivo nas questbes e matérias
referentes aos Direitos da Mulher;

Il - Estimular, apoiar e desenvolver o
estudo e o debate das condi¢cbes de vida
das mulheres do Municipio de
Extremoz/RN, visando a eliminar todas as
formas de discriminacé&o e violéncia contra
a mulher e minorias;

] - Promover e firmar convénios com
orgaos Municipais, Estaduais, Nacionais e
Internacionais, publicos ou privados, para
a execucao de programas relacionados
aos direitos da mulher;

\Y) - Receber, examinar e efetuar
dendncias que envolvam atos de
discriminagdo das mulheres em todos os
setores da sociedade, encaminhando-as
aos 0rgaos competentes;

\ - Acompanhar as investigacfes e
apuracdes de delitos contra a mulher e as
minorias, além de oferecer suporte as
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vitimas mediante parcerias com
organizacdes sociais publicas e privadas a
fim atender suas multiplas e variadas
necessidades, inclusive quanto ao apoio
juridico;

VI - Desenvolver projetos que
incentivem a participacdo da mulher em
todos os setores da atividade social,
criando instrumentos que permitam a
organizacdo e a mobilizacdo feminina,
dando total apoio as organizacbes de
mulheres e de minorias;

Vil - Firmar convénios com 6érgéos
governamentais ou ndo, que possibilitem a
execucdo de projetos relativos as
questbes femininas e das classes
minoritarias, resguardando-se 0s
preceitos constitucionais;

VIl - Zelar pelo respeito, protecédo e
ampliacdo dos Direitos da Mulher como
cidadas e trabalhadoras;

IX - Estimular e desenvolver
pesquisas e estudos sobre a producéo das
mulheres, construindo acervos e
propondo politicas de inser¢cdo da mulher
na cultura, para preservar e divulgar o
Patriménio Histdrico e Cultural da Mulher;
X - Fiscalizar o cumprimento da
legislagdo em vigor relacionada aos
Direitos da Mulher;

Xl - Sugerir a adocdo de medidas
normativas para modificar ou derrogar

leis, regulamentos, usos e praticas que

constituam discriminagcbes contra as
mulheres e as minorias;

XIl - Sugerir a adocao de providéncias
legislativas que visem a eliminar a
discriminagdo, encaminhando-as ao poder
publico competente;

Xl — Elaborar o seu regimento interno,
assim como propor ao Poder Executivo as
modificacbes que julgar necessarias;

XIvV - Propor ao Poder Executivo a
criacdo ou a extingdo de Céamaras
Especializadas, bem como instituir ou
extinguir comissdes técnicas para analise
de temas especificos, quando se fizer
necessario, por meio de deliberacdo do
Plenario;

XV - Propor os critérios
aplicacdo dos recursos do
Municipal dos Direitos da Mulher;
XVI - Formular diretrizes, propor e
promover politicas publicas em nivel
Municipal, que assegurem a promoc¢ao e
protecdo dos direitos das mulheres,
visando a equidade de género e a
eliminacdo de todas as formas de
preconceitos e discriminacéo e violéncias,
que atingem a mulher;

para a
Fundo

XVIl - Organizar as Conferéncias
Municipais de Politicas Publicas para as
Mulheres.

XVII - Promover, em parceria com
orgéos especializados, 0
acompanhamento juridico, psicolégico e
social as mulheres vitimas de violéncia;
XIX — Manter canais permanentes de
didlogo com organizagcbes, movimentos
sociais e coletivos de mulheres,
respeitando sua autonomia e diversidade.
Secao |l

Da Composicéo

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher — CMDM de Extremoz/RN seréa
composta paritariamente por 12 (doze)
integrantes titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 6 (seis) membros
representantes governamentais e 6 (seis)
membros da Sociedade Civil, todos
nomeados pelo Chefe do Executivo, por
Portaria, conforme a seguinte
representacéo:

I — A representacdo governamental
do CMDM de Extremoz seré exercida pelos
seguintes membros titulares:

a) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres e para Grupos Minoritarios —
SEPPMMI;

b) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Cultura — SMC;

c) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Educacédo — SME;

d) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Saude — SMS;

e) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Defesa e Guarda do
Patrimdénio Puablico - SMDGPP;

f) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
— SMTAS.

Paragrafo Unico. Cada membro titular da
representacgao governamental
corresponderd a um suplente que estara
vinculado administrativamente & mesma
Secretaria de origem do titular, sendo este,
designado pelo titular para substitui-lo em
eventuais afastamentos ou impedimentos,
e apenas nesta situacédo terdo direito a
voto.

Il — Os 6 (seis) representantes
titulares da Sociedade Civil e seus
respectivos suplentes, serdo eleitos em
seu férum proéprio, considerando que
atuam na Defesa dos Direitos das
Mulheres.

8§ 1°. O Plenério sera composto por doze
membros titulares e seus respectivos
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suplentes, sendo seis representantes do
Poder Publico Municipal e seis
representantes da Sociedade  Civil,
escolhidos entre cidaddos que tenham
idoneidade moral e atuacdo efetiva na
garantia dos Direitos da Mulher.

§ 2°. A nomeacdo e a posse do CMDM far-
se-a pelo Prefeito Municipal, no prazo de
até 90 (noventa) dias da publicacao desta
Lei, por meio de Portaria.

§ 3° Cada representante titular da
Sociedade Civil corresponderd a um
suplente, que substituira seu titular em
eventuais afastamentos, impedimentos ou
nos casos previstos no Regimento Interno,
e que apenas nesta situacéo terdo direito a
voto.

§ 4° Os representantes dos 6rgdos ou
entidades da sociedade civil ou do Poder
Publico, nédo pertencentes a Administracéo
Pablica Municipal indicarao seus
representantes através de oficio
apresentado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 5° Os conselheiros representantes do
Poder Publico deverdo abster-se de votar
em matérias de prestacdo de contas ou
fiscalizacdo relativas ao 6rgdo ao qual se
encontram vinculados.

Secéo llI

Disposicao Transitoria sobre a
Composicéo Inicial da Sociedade Civil no
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Art. 4° - A fim de garantir o inicio do
funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, ficam designadas, em
carater excepcional e transitério, as
primeiras representantes da sociedade
civil, conforme lista a ser publicada por
Portaria do Poder Executivo, observando-
se critérios de notério compromisso com a
pauta dos direitos das mulheres,
diversidade de representacdo e atuacado
efetiva na area.

§ 1°. A composicéao inicial da sociedade
civil tera mandato provisério de até 1 (um)
ano, contado a partir da publicacdo da
portaria de nomeagéao.

§ 2° Durante o periodo de mandato
provisorio, o Conselho devera aprovar seu
regimento interno, que estabelecerd as
regras e critérios definitivos para a eleicao
dos membros representantes da
sociedade civil, observando os principios
da transparéncia, participacao
democrética e paridade de representacao.

§ 3° Concluido o prazo estabelecido no
81°, cessardo automaticamente o0s
mandatos das representantes nomeadas
na forma deste artigo, sendo substituidas
conforme o processo de eleicdo previsto
no regimento interno.

§ 4° A atuacdo das representantes
nomeadas nos termos deste artigo néo
impedird sua participagdo nos futuros
processos eleitorais para composicdo do
Conselho.

§ 5° Encerrado o prazo estabelecido no §
1° sem a conclusédo do processo eleitoral,
ficam automaticamente extintos o0s
mandatos provisérios, suspendendo-se as
deliberacdes do Conselho até a posse dos
novos representantes eleitos.

§ 6° O edital de convocacdo da eleicdo
devera ser publicado com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do termo
final do mandato provisério, garantindo
ampla divulgacéo e participacéo.

Secdao IV

Da Organizacédo Interna Art. 5° - O CMDM
tem a seguinte organizacéo:

I - Plenario;

Il — Diretoria;

1 — Secretaria Executiva.

§ 1°. O Plenéario é o 6rgédo deliberativo e
soberano do CMDM, formado pelos
conselheiros titulares;

§ 2°. A diretoria do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher — CMDM seréa
formada pela Presidente, Vice-Presidente e
Secretaria, que serdo eleitos entre seus
conselheiros pelo Pleno, podendo ser
reconduzidos.

Art. 6° - A Presidéncia serd escolhida
mediante votacgao feita pelo Plenario, com
mandato de dois anos, sendo permitida
uma reconducdo consecutiva.

Art. 7° - O Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher compete:
I — Representar o Conselho junto as
autoridades, 6rgéos e entidades;

Il — Dirigir as atividades do Conselho;

[ — Convocar e presidir as sessfes
do conselho;

\V — Proferir voto de desempate nas
decisbes do conselho.

Art. 8 - As Céamaras Especializadas,
assessoradas tecnicamente por servidores
do Poder Executivo de Extremoz/RN, séo
O6rgdos encarregados de analisar e
compatibilizar planos, projetos e
atividades de protecdo aos direitos
humanos da mulher com as normas que
regem a matéria no ambito de sua
competéncia, sendo compostas por quatro
membros escolhidos pelo Plenério,
devendo ser observado, em sua
composicdo, a presenca de dois
representantes do Plenario e dois do
Poder Publico.
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Art. 9° - Ndo havera remuneracgdo pelo
exercicio da funcdo de conselheiro, seja
de representacdo governamental ou da
sociedade civil, prestacdo considerada
servico publico relevante, com carater
prioritario e, em consequéncia,
justificadas as auséncias dos membros
governamentais a qualquer outro servico,
desde que motivadas pelas atividades
deste conselho.

Paragrafo Unico. O exercicio da funcédo de
conselheiro sera considerado servigo
publico relevante, devendo constar em
certidbes e declaracbes emitidas pelo
municipio quando requerido.

Art. 10° - O mandato dos membros do
Conselho sera de dois anos, permitindo-se
uma reconducao consecutiva.

| - Cada membro do CMDM tera
direito a um Udnico voto na sessao
plenaria;

Il - As decisbes do CMDM seréo
consubstanciadas em deliberaces.

Secao V
Da Secretaria Executiva e da Participacao
Ampliada

Art. 11 - Fica mantida a Secretaria
Executiva do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM, com a
finalidade de prestar apoio técnico e
administrativo as atividades do Conselho,
organizar suas reunibes e executar suas
deliberagdes.

§ 1°. A Secretaria Executiva podera contar
com servidores municipais ou
colaboradores designados, conforme
disponibilidade administrativa.

§ 2°. Caberé a Secretaria Executiva:

I — Providenciar a convocacgdo,
organizar, assessorar e secretariar as
sessdes, reunides e atividades do CMDM;
Il — Elaborar a pauta de matérias a
serem submetidas sobre 0s processos e
assuntos de interesse do Conselho;

[ — Manter um sistema de informacao
sobre o0s processos e assuntos de
interesse do conselho, bem como a e
manter a guarda dos documentos e
deliberacdes;

\ — Providenciar a divulgacdo das
decisdes e atos do CMDM;

Vi — Subsidiar o
articulacdo com outras
O6rgéos publicos;

Conselho na
instituicdes e

VIl — Exercer outras fun¢fes correlatas
aos objetivos do Conselho.

§ 3° A Secretaria Executiva podera
requisitar consultoria e assessoramento
técnico de instituicdes, orgaos e entidades
ligados as éareas de assisténcia social,
educacado, saude, cultura, seguranca
publica e defesa dos direitos da mulher.

§ 4° A estrutura organizacional e o
funcionamento da Secretaria Executiva
serdo definidos no Regimento Interno do
Conselho e poderdo contar com pessoal
técnico-administrativo designado pelo
Poder Executivo Municipal.

Art. 12 - A critério do Plenario do CMDM,
poderdo ser convidados representantes de
entidades publicas, privadas ou da
sociedade civil, com notério conhecimento
sobre os temas em pauta, para participar
das reunides, com direito a voz, mas sem
direito a voto.

Secéao VI

Do Funcionamento

Art. 13 - O CMDM ter& o seu
funcionamento regido por Regimento
Interno proprio que devera ser elaborado
pelo Plenario e aprovado pelo Prefeito
Municipal, obedecendo o seguinte:

I - Plenario como o6rgao de
deliberagdo méximo, sendo competente
inclusive para propor ao Executivo,
modificacbes no Regimento Interno do
Conselho;

Il - As sessBes plenarias seréo
realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente, quando convocadas
pela Presidéncia ou por requerimento da
maioria de seus membros, lavrando-se ata
em livro proprio.

§ 1°. O Regimento Interno da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher,
elaborado pelos seus conselheiros e
homologado por Decreto Municipal,
dispora sobre o detalhamento da
organizacdo e a forma do processo
eleitoral dos representantes da Sociedade
Civil no Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - CMDM.

§ 2° A critério do Conselho, poderao
participar de suas sessdes convidados(as)
com direito a voz, sem direito a voto,
desde que previamente aprovados pelo
Plenério.

Art. 14 - O Conselho reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por més, e em
carater extraordinario, conforme o
Regimento Interno, sendo o exercicio da
funcdo de conselheiro considerado
servico publico relevante, nos termos do
paragrafo Unico do art. 9° desta Lei.
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§ 1° As reunides do Conselho seréo
realizadas com a presenca de pelo menos
a maioria simples 50% (cinquenta por
cento) mais um de seus membros, efetivos
e/ou suplentes, um ou outro, e as
deliberacdes serdo por maioria simples,
cabendo ao Presidente o voto de
qualidade.

§ 2° A auséncia por trés reunides
seguidas ou cinco alternadas no mesmo
ano sem substituicdo pelo suplente,
podera ensejar, por decisdo da maioria
simples dos membros, na forma do § 1°, a
perda do mandato de conselheiro.

§ 3° Todas as sessBes da CMDM seréo
amplamente divulgadas, bem como, as
suas deliberag6es.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL
DIREITOS DA MULHER

DOS

Art. 15 - Fica instituida a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, 6rgéo
colegiado de carater consultivo,
deliberativo, e avaliativo, composto por
delegados representantes das entidades
ou movimentos da sociedade civil
organizada, organizacbes comunitarias,
profissionais e representantes do Poder
Executivo e Legislativo Municipal, com a
finalidade de propor diretrizes gerais e

avaliar a politica publica municipal da
mulher, que se reunira a cada quatro anos
ou quando convocada pela Conferéncia
Nacional.
Paragrafo
Conferéncia Municipal

Unico. A convocagcdo da
dos Direitos da
Mulher sera realizada pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM
e divulgada pelos meios de comunicacao
social.

Art. 16 - Os delegados da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher serédo
eleitos em reunides préprias convocadas
para este fim especifico, sob a orientacéo
do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, no periodo de até trinta dias
anteriores, por meio de assembleia,
garantida a  participagdo de um
representante delegado de cada
organizacdo, com direito a voz e voto.

§ 1°. A inscricéo dos (as) delegados (as)
devera ser feita no prazo de até dez (10)
dias anteriores Conferéncia.

§ 2°. A escolha dos(as) delegados(as)
deverd observar os critérios de
diversidade e representatividade,
assegurando, sempre que possivel, a
inclusdo de mulheres negras, indigenas,
com deficiéncia, LGBTQIA+, de diferentes
faixas etéarias e territérios, entre outras.

Art. 17 - Compete a Conferéncia Municipal
dos Direitos da Mulher:

I — Fixar as diretrizes gerais das
politicas municipais direcionadas a mulher
no biénio subsequente ao de sua
realizacéo;

Il — Avaliar e, quando provocado,
propor recomendacdes ao Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher sobre
suas decisdes administrativas, sem efeito
vinculante, preservada a autonomia
deliberativa do Conselho.

1l — Aprovar seu regimento interno;

\Y, — Aprovar e dar publicidade as
suas resolucgdes, que serdo registradas em
documento final.

Art. 18 - Para a realizacdo da Conferéncia
Municipal de Direitos da Mulher, sera
instituida pelo Poder Executivo Municipal,
no prazo de trinta dias da edicdo da
presente Lei, através de uma comissao
organizadora responsavel, composta por
trés membros governamentais e trés
membros representantes da sociedade
civil local.

Paréagrafo anico. A Comisséo
Organizadora da Conferéncia devera
encaminhar o ato normativo de
convocacdo, sua composicdo e demais
informacdes pertinentes a Comissao
Organizadora Estadual e a Comissao
Organizadora Nacional.

Art. 19 - Podera o Conselho Municipal de
Direitos da Mulher estabelecer parcerias
para o desenvolvimento de projetos,
convénios e outras formas para obtencao
de recursos, equipamentos e pessoal.

CAPITULO III
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER

Art. 20 - Fica mantido o Fundo Especial
dos Direitos da Mulher - FEDM,
instrumento publico municipal, de
natureza contabil, que tem como objetivo
principal fomentar a captacdo e aplicacao
de recursos destinados a prover o0s
recursos necessarios a implantacdo de
programas, desenvolvimento e
manutencdo das atividades relacionadas
ao CMDM em Extremoz/RN.

Paragrafo unico. O FEDM é um Fundo
Especial, a crédito do qual serdo alocados
recursos destinados a atender as
necessidades do Conselho.

Art. 21 - O Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher sera gerido pela Presidente e pela
Secretaria do CMDM, respeitados os
critérios estabelecidos pelo Conselho.
Secéo |
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Da Competéncia

Art. 22 - Compete ao Fundo:

I — Gerir 0s recursos captados pelo
Municipio, através de convénios, ou por
doag¢des ao Fundo;

Il — Manter o controle escritural das
aplicacdes financeiras, levadas a efeito no
Municipio nos termos das resolucbes do
Conselho;

I — Liberar os recursos a serem
aplicados em beneficio da Politica Publica
voltada as mulheres, nos termos das
resolucdes do Conselho;

\ - Administrar 0s recursos
especificos para o0os programas de
atendimento dos direitos da mulher,
segundo resolucdes do Conselho.

Secéo |l

Das Receitas do Fundo

Constituem receitas do FEDM:
I - Dotacbes orcamentarias,
consignadas no Orcamento do Municipio,
creéditos especiais, transferéncias e
repasses que lhe forem conferidos;

Il — Doacdes de pessoas fisicas e
juridicas, de organismos governamentais
e ndo governamentais, nacionais ou
estrangeiras, legados subvencdes e
outros recursos que lhe forem destinados;
[ — Recursos provenientes de
convénios destinados ao fomento de
atividades relacionadas aos Direitos da
Mulher, celebrado com o Municipio;

\ — Produto de operacgdes de crédito,
realizadas pelo Municipio, observadas a
legislagdo pertinente e destinadas a este
fim especifico;

\ - Receitas de aplicacbes
financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei;

VI — QOutras receitas que vierem a ser
destinadas ao Fundo.

Art. 24 - Os recursos do Fundo Especial
dos Direitos da Mulher deverdo estar em
consonancia com 0s critérios
estabelecidos pelo CMDM e deverdo ser
aplicados em:

I - Na divulgacdo de programas e
projetos desenvolvidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM

Il - No apoio e promocao de eventos
educacionais e de natureza
socioecondmica relacionados aos direitos
das mulheres.

[ — Em programas e projetos de
qualificacdo profissional destinados a
insercdo ou reinsercdo das mulheres no
mercado de trabalho;

\Y; - Em programas e projetos
destinados ao combate a violéncia contra
as mulheres e meninas;

Art. 23 -

V - Em programas e projetos que
incentivem a micro e pequenas empresas
locais a priorizarem a utilizacdo de méo-
de-obra feminina, conforme critérios
estabelecidos pelo Conselho;

VI - Outros programas e atividades de
interesse  das mulheres, inclusive
emergenciais, desde que estejam de
acordo com o Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres.

Paragrafo Gnico. Os recursos que compde
o] Fundo serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta
especial sob a denominagdao “Fundo
Especial dos Direitos da Mulher — FEDM”,
e sua destinacdo sera deliberada por meio
de projetos, programas e atividades
aprovados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher — CMDM.

CAPITULO IV DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 - As deliberacbes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher seréo
formalizadas por meio de resolucgdes, as
quais deverdo ser publicadas no Diario
Oficial Eletrébnico do Municipio de
Extremoz, para que produzam os efeitos
legais.

Art. 26 - A Secretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres e Grupos
Minoritarios — SEPPMMI prestara o apoio
administrativo e material necessario ao
pleno  funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.
Paragrafo Gnico. O apoio de que trata o
caput deste artigo compreende, entre
outras providéncias:

I — Disponibilizagdo de espaco fisico
adequado para a realizacdo das atividades
do Conselho;

Il — Fornecimento de materiais de
expediente e equipamentos basicos;

1 — Apoio logistico para eventos,
audiéncias publicas e demais acbes
promovidas pelo Conselho;

\% — Articulagcdo com demais Orgaos
da administracdo publica municipal,
sempre que necessario ao cumprimento
das atribuicdes do Conselho.

Art. 27 - Esta Lei entrar4 em vigor na data
de sua publicacdo, revogando-se as
disposicGes em contrério.

Extremoz/RN, 24 de junho de 2025.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal Extremoz/RN

*DECRETO N° 335, DE 23 DE JUNHO DE
2025.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA E DE
INTERESSE SOCIAL, PARA FINS DE
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